ZARZADZENIE Nr 71 /2012
WOJTA GMINY PRZYWIDZ - SZEFA
OBRONY CYWILNEJ GMINY
z dnia 24 pazdziernika 2012 roku

w sprawie wprowadzenia do stosowania Planu Obrony Cywilnej Gminy Przywidz

Na podstawie art. 17 ust. 6 i 7 ustawy z dnia 21 listopada 1967 1. 0 powszechnym obowiazku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012r, poz.461 z pozn. zm.) oraz § 3 pkt 2 rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 czerwca 2002r. W sprawie szczegolowego zakresu dziatania Szefa Obrony
Cywilnej Kraju, szefow obrony cywilnej wojewodztw, powiatow i gmin (Dz. U. z 2002r. Nr 96, poz.

850), w zwiazku z wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 27 grudnia 2011r. w sprawie
zasad opracowania planow obrony cywilnej wojewodztw, powiatow i gmin
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zarzadza sig, 0 nastepuje :
§1

W celu organizacyjnego przygotowania do realizacji zadan Obrony Cywilnej,w tym w szczegolnosci
osiagniecia gotowosci do realizacji skutecznej ochrony ludnosci w okresie zewngtrznego zagrozenia
bezpieczefistwa panstwa i wojny wprowadza siec do stosowania Plan Obrony Cywilnej Gminy
Przywidz, zwany dalej Planem.

§2

1.Dla zapewnienia Systemowej koordynacji dziatan w zakresie Obrony Cywilnej W okresie

zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny, tj. W stanie gotowosci obronnej panstwa

czasu kryzysu i gotowosci obronnej panstwa czasu wojny, na bazie Gminnego Zespoiu Zarzadzania
Kryzysowego tworzy sie Zespot Kierowania Obrona Cywilna Gminy, zwany dalej Zespotem.

2. Skiad Zespolu oraz zakres jego podstawowych sadan okresla zalacznik Nr 1 do niniejszego
zarzadzania.

e §3

Dla zapewnienia ciagtosci przekazywania decyzji Zespot wspotpracuje ze Statym Dyzurem,

dziatajacym w systemie obronnym panstwa na podstawie zarzadzenia Nr 188/2008 Wojewody

Pomorskiego z dnia 30 wrze$nia 2008r. w sprawie statych dyzurow w wojewodztwie na czas

zagrozenia i wojny wraz z zarzadzeniem Nr 18/2009 z 22 stycznia 2009r. zmieniajacym to
zarzadzenie.

§4

Zobowiazuje si¢ szefow gminnych stuzb i strazy, a takze kierownikow jednostek organizacyjnych
Gminy Przywidz do udzielania Zespotowi wszelkiej, niezbednej pomocy, W ramach swoich
kompetencji, W sakresie realizacji zadah Obrony Cywilnej.

§5

Koordynatorem wspotdziatania wszystkich grup Zespolu oraz uczestnikow reagowania bede
osobiscie, natomiast kierownicy poszczeg6lnych grup Zespotu, szefowie stuzb,strazy i pozostatych
podmiotow nadzoruja i kieruja dziataniami podleglych im sit i srodkow.



§6

Za przygotowanie,sporzadzenie i aktualizacje Planu odpowiedzialnym jest Inspektor ds.Zarzadzania

Kryzysowego i Obrony Cywilne;.
§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Zatacznik nr.1 — Sklad Zespotu Kierowania Obrong Cywilna w Gminie Przywidz.
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Zalqcznik Nr 1 do zarzqdzenia N#71 /2012 z dnia 24.10.2012r.

SKLAD ZESPOLU KIEROWANIA OBRONA CYWILNA GMINY PRZYWIDZ

Przewodniczacy Zespolu - Wojt Gminy Przywidz- Szef Obrony Cywilnej Gminy,
Zastgpca Przewodniczacego Zespohu - Inspektor ds. Zarzadzania Kryzysowego i Obrony Cywilnej

Kierownik Grupy Monitorowania i Planowania - Sekretarz Gminy,
Kierownik Grupy Reagowania i Usuwania Skutkéw- Kierownik Referatu Inwestycji 1 Gospodarki Komunalnej
Kierownik Grupy Socjalno - Medycznej - Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej,

W przypadku wprowadzenia wyzszych stanow gotowosci  obronnej  panstwa Kierownicy
poszczegolnych grup Zespohu wnioskuja do Przewodniczacego o powolanie do skladu grupy, w zaleznosci od
rodzaju przewidywanych dzialan szefow gminnych sluzb.i strazy oraz innych specjalistow, w dziedzinie danej
wlasciwoscl.

Zespot osiaga gotowos¢ do dzialania w pelnym skladzie :
« podczas pracy urzedu - w czasie 2 +4 godz.,
+ w godzinach pozastuzbowych -w czasie 4 + 6 godz.

PODSTAWOWE ZADANIA ZESPOLU

. Kierowanie procesem osiagania gotowosci sil i srodkow obrony cywilnej na terenie Gminy.

. Koordynowanie przedsigwzig¢ W sakresie $wiadczen na rzecz Sit Zbrojnych i Obrony Cywilnej.

. Koordynowanie wykorzystania sit i érodkow OC, gminnych sluzb,i strazy oraz pozostalych podmiotow dla
ochrony ludnosci, mienia 1 srodowiska, a takze niesienia pomocy poszkodowanym.

. Koordynowanie ewakuacji ludnosci, zwierzat i mienia z rejonow zagrozonych.

. Zapewnienie lacznosci z clementami struktury OC na terenic gminy oraz silami ratowniczymi, jak rowniez
utrzymywanie lacznosci ze Stanowiskiem Kierowania szczebla nadrze¢dnego.

_ Zbieranie danych dotyczacych aktualnej sytuacji oraz opracowywanie wnioskow i propozycji do decyzji
Szefa OC Gminy wedlug wlasciwosci.

_Prowadzenie analizy strat i zniszczen.

. Reagowanie na wystgpujace zaklécenia w trakcie prowadzonych dzialan.
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ZASADNICZE ZADANIA POSZCZEGOLNYCH GRUP ZESPOLU

1. Kierownictwo Zespoiu

1. Podejmowanie decyzji w zakresie uzycia sil i srodkow Obrony Cywilnej oraz gminnych shuzb, 1 strazy
stosownie do zaistnialej sytuacji .

2. Koordynowanie wspoldzialania sil i srodkéw, o ktorych mowa w pkeie 1.

3. Wydawanie zarzadzen, decyzji, wytycznych i zalecen dotyczacych dzialan Obrony Cywilnej.

4. Wspoldzialanie z organami Sil Zbrojnych oraz z Szefami OC wyzszego 1 niZszego szczebla.

5. W oparciu 0 ustawy 0 stanie wyjatkowym oraz o stanie wojennym wprowadzanie odpowiednich rygorow

stanu wyjatkowego lub wojennego, ich uchylanie lub lagodzenie, a takze podejmowanie innych

przedsigwzigC zmierzajacych do realizacji celow, dla ktorych te stany wprowadzono.
6. Organizowanie kontroli przestrzegania wprowadzonych rygorow i ograniczen.

7 Koordynowanie wspoldzialania poszczegolnych grup Zespolu.

II. Grupa Monitorowania i Planowania
1. Nadzorowanie i kierowanie dzialaniami sil i érodkéw, wprowadzonych do akeji decyzja Szefa OC Gminy,
w zakresie :
> zapewnienia bezpieczefstwa i porzadku publicznego, W szczegolnosci w sytuacji wprowadzenia
stanow nadzwyczajnych,
» zabezpieczenia rejonow akceji ratunkowych,
> utrzymania porzadku publicznego oraz ochrony mienia w czasic prowadzenia akcji ratunkowych
oraz podczas ewakuacji ludnosci,



—

» prowadzenia ewakuacji / przyjecia ludnosci, zwierzat oraz cenncgo mienia, w tym ruchomych

dobr kultury, z rejonéw zagrozonych do miejsc bezpiecznych,

fizycznej ochrony budynkow, obszarow i urzadzen waznych dla obronnosci 1 interesu

gospodarczego rejonu,

> zapewnienia bezpieczenstwa pozarowego na terenie Gminy,
> realizacji zaciemniania i wygaszania oswietlenia,
> uzycia do dzialan terenowych formacji OC.

2. Rozpoznanie i analiza biezacej sytuacji na terenic Gminy oraz bilansu sil i $rodkéw mozliwych do uzycia
w dalszych dzialaniach, w tym wnioskowanie o dodatkowe wsparcie przez sasiadow i/lub szczebel
nadrzedny.

3. Nadzorowanie prac ratunkowych zwiazanych z odgruzowywaniem oraz zabezpieczeniem rumowisk.

4. Koordynowanie rozwinigcia niezbednej ilosci punktow zabiegow specjalnych oraz ich zaopatrywania w
érodki do odkazania, dezynfekeji i dezaktywacji.

_ Przedstawianie Szefowi Obrony Cywilnej Gminy wnioskéw i propozycji w zakresie prowadzonych
dzialan operacyjnych.
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II. Grupa Reagowania i Usuwania Skutkow

1. Bilansowanie potrzeb i mozliwosci transportu, zaopatrzenia dla ludnosci W zywno$¢, wode,
artykuty sanitarne, indywidualne srodki ochrony, materiaty pedne i smary, materiaty budowlane
oraz detergenty do prowadzenia zabiegow specjalnych.

2 Nadzor nad zabezpieczaniem przed skazeniami i zakazeniami plodow rolnych, produktow zywnosciowych,
zwierzat hodowlanych i pasz dla ochrony sanitarno-epidemiologicznej ludnosci.

3. Wskazywanie ludnosci miejsc zakupu materialow niezbednych do wykonania zastgpczych $rodkow
ochrony przed skazeniami i zakazeniami zgodnie z zaleceniami specjalistow.

4 Organizowanie i nadzorowanie zaopatrywania ludnosci w niezbedne artykuly z uwzglednieniem
reglamentowanego systemu zaopatrzenia.

5 Prowadzenie bazy danych niezbgdnych materialéw, artykutow, srodkow ochrony dla ludnosci i formacji
obrony cywilnej oraz bazy teleadresowej dla potrzeb zaopatrzenia i transportu.

6. Przedstawianic Szefowi Obrony Cywilnej Gminy wnioskow i propozycji wynikajacych z zaistnialej
sytuacji pod wzglgdem zaopatrzenia.

7 Koordynowanie przedsigwzigc zwigzanych z logistycznym zabezpieczeniem  sil ratowniczych oraz
wykorzystania sprztu, urzadzen i maszyn na potrzeby ratownictwa.

I11. Grupa Socjalno-Medyczna
1. Realizacja okreslonych zadan w zakresie opieki spolecznej w przypadku zaistnienia koniecznosci niesienia
pomocy ludnosci poszkodowanej.
2 Prowadzenie wywiadow srodowiskowych wsrod ludnoser w celu udzielenia potrzebujacym niezbednej
pomocy,
organizowanie opieki nad matkami z malymi dzieémi, starcami i ludzmi niepelnosprawnymi, przybylymi do
punktéw w ramach ewakuacji ludnosci.
3.0rganizowanie doraznej opieki nad ludnoscia bezdomna i poszkodowana w rejonach porazenia, a
takze sprawnej ewakuacji medycznej z tych rejonow.
4. Organizowanie pomocy humanitarnej, dowozu zywnosci, odziezy, lekow, itp. do rejonow dotknigtych
skutkami dzialan wojennych.
5.Utrzymanic biczacej bazy danych o iloéci, mozliwosciach oraz warunkach funkcjonowania punktow
zbiorowego Zywienia.
6.0rganizowanie warunkow socjalno-bytowych dla ludnosci ewakuowanej do miejsc tymczasowego pobytu.
7 Nadzorowanie rozmieszczenia sil medyczno-sanitarnych OC i Zespolow Ratownictwa Medycznego oraz
analiza mozliwosci udzielania pomocy osobom poszkodowanym przez placowki medyczne dzialajace na
terenie powiatu.
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