Uchwala Nr I11/10/2014
Rady Gminy Przywidz
'z dnia 29 grudnia 2014 r.

w sprawie wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Przywidz.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. 22013 r. poz.594 z p6zn.zm.) oraz art.8 ust.2 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych ( t.j. Dz.U. 22014 r., poz. 1202) oraz § 3 ust.1 pkt 2 i ust.2,
§ 61 § 7 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (t.j. Dz.U.z2013 r. poz.1050 ze zm.) Rada Gminy Przywidz
uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Ustala si¢ wynagrodzenie miesigeczne za pracg Wojta Gminy Przywidz Marka Zimakowskiego
w lacznej wysokosci: 10.590 zl ( stownie: dziesig¢ tysigcy pigéset dziewigédziesiat ), obejmujace
nastepujace sktadniki: .

- wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 5.500 zt ( stownie: pigé tysigcy pigcset zt)
- dodatek funkcyjny w kwocie: 1.800 zt (stownie: jeden tysigc osiemset zl)
- dodatek specjalny w wysokosci: 30% liczony od sumy wynagrodzenia

zasadniczego i dodatku funkcyjnego, co stanowi kwote
2.190 zt (stownie: dwa tysiace sto dziewigcdziesiat zl )

dodatek za staz pracy w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego, co stanowi
kwote 1.100 zt (stownie: jeden tysiac sto zi).

§2.

Traci moc uchwata Nr XVII/112/2012 Rady Gminy Przywidz z dnia 30 maja 2012 r. w sprawie
wynagrodzenia dla Wojta Gminy Przywidz.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia 01 grudnia 2014 roku.

PRZEWODNI{Z

Teodor Formela



