Zalgcznik nr 1

do Uchwaty Nr XXI11/148/2012
Rady Gminy Przywidz

z dnia 12 grudnia 2012r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PRZYWIDZ
Z ORGANIZACJAMI POZARZ ADOWYMI

ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART. 3 UST. 3 USTAWY O DZIALALNO SCI POZYTKU

PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE W 2013 ROKU

Program Wspétpracy Gminy Przywidz z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2013 roku okresla zasady,
zakres i formy wsp6tpracy Gminy Przywidz z organizacjami pozarzgdowymi w prowadzeniu dziatalnosci
w sferze zadan publicznych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Program wprowadza jasne i czytelne rozwigzania wigczajgce organizacje
pozarzgdowe w system demokracji lokalnej, stanowi dla nich propozycje wspétpracy w dziataniach na
rzecz Gminy.

81.

1. Program wspotpracy Gminy Przywidz z organizacjami pozarzgdowymi, zwany dalej ,programem”,
stanowi element polityki spoteczno-finansowej gminy.

2.  Przedmiotem wspétpracy Gminy Przywidz i organizacji pozarzgdowych jest wspolne wykonywanie
zadan publicznych uzytecznych spotecznie, w celu zaspokajania istniejgcych potrzeb spotecznych,
jesli zadania te nalezg do zadan wkasnych Gminy.

§2.

Wspotpraca Gminy Przywidz z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie na zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

‘pomocniczosci, ktéra oznacza, ze Wojt Gminy Przywidz zleca realizacje zadan publicznych,
a organizacje pozarzgdowe zapewniajg ich wykonanie w spos6b profesjonalny, terminowy i
spetniajgcy oczekiwania odbiorcow;

suwerennosci stron, ktéra oznacza, ze partnerzy majg prawo, w ramach zawartych uméw, do
samodzielnego wyboru sposobu, metod, czasu i miejsca realizacji zadah oraz oséb je
realizujgcych, a takze przyjmujg na siebie odpowiedzialnos¢ za osiggniecie zaplanowanych
efektow;

partnerstwa, ktéra oznacza, ze partnerzy dazg do kompromisu, uwzgledniajg zgtaszane
uwagi, wyjasniajg rozbieznosci, wystuchujag siebie nawzajem, wymieniajg poglady, konsultujg
pomysty, wymieniajg informacje, aktywnie uczestniczg we wspotpracy;

efektywnosci, ktdra oznacza, ze partnerzy uznajg za podstawowe kryterium zlecania zadan
publicznych osigganie maksymalnych efektéw z ponoszonych naktadéw;

uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza w szczego6lnosci, ze partnerzy sg rzetelni i
uczciwi, dziatania i procedury sg przejrzyste, decyzje sg obiektywne, wszyscy potencjalni
realizatorzy zadan publicznych majg jednakowy dostep do informacji i jednakowe mozliwosci
ubiegania sie o dotacje

83.

1. Ze strony Gminy Przywidz program realizuje:

1)
2)

3)
4)

Rada Gminy — w zakresie wytyczania zatozen polityki spotecznej i finansowej gminy,

Wojt Gminy — w zakresie realizacji zatozen powyzszej polityki, przyznawania dotacji celowych
i innych form pomocy;

Komisje Rady Gminy — w zakresie proponowania nowych form i zasad wspotpracy;
wyznaczony pracownik Urzedu Gminy — w zakresie utrzymania biezacych kontaktéw
pomiedzy samorzadem i sektorem pozarzgdowym, opiniowania wnioskéw pochodzacych od
organizacji pozarzadowych, dostarczaniu informacji organizacjom o innych niz samorzgdowe



zrodtach finansowania, konsultacji przy opracowywaniu wnioskéw o dofinansowanie ze zrodet
zewnetrznych.

2. Ze strony organizacji pozarzadowych przy realizacji programu wspétpracujg organizacje
pozarzgdowe i organizacje pozytku publicznego, z terenu Gminy Przywidz lub, ktérych teren
dziatania obejmuje teren Gminy Przywidz.

84.
Celem gtbwnym Programu jest ksztaltowanie partnerstwa Gminy Przywidz z organizacjami
pozarzgdowymi dla wspolnych dziatan stuzgcych definiowaniu i zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw oraz
wzmachianie aktywnosci spotecznosci lokalnej.

85.
Cel gtéwny, realizowany bedzie poprzez nastepujgce cele szczegotowe:

1) podejmowanie wspolnych dziatan na rzecz diagnozowania problemoéw i potrzeb mieszkancow
Gminy Przywidz;

2) wspoOtprace przy opracowywaniu i realizacji programOw na rzecz podnoszenia poziomu zycia i
szerszego zaspokajania potrzeb mieszkancéw Gminy Przywidz;

3) wspotprace przy wykorzystywaniu srodkéw z zewnetrznych zrodet finansowania;

4) koordynacje dziatan w celu rozwigzywania probleméw spotecznych;

5) wypracowanie sprawnego systemu informacji o aktualnie obowigzujgcych przepisach
prawnych oraz zrédtach i zasadach pozyskiwania srodkéw na realizacje programow;

6) promocje najskuteczniejszych i efektywnych rozwigzan realizowanych przez organizacje
pozarzgdowe na rzecz rozwigzywania probleméw spotecznych i zaspokajania potrzeb
mieszkancéw Gminy Przywidz.

7) zwiekszanie otwartosci Gminy Przywidz na nowe inicjatywy i wykorzystywanie mozliwie
dostepnych procedur stuzgcych ich skutecznej i jak najlepszej realizacji.

§6.
Formy wspétpracy obejmuja:

1) zlecanie oraz wspieranie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z
dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) udostepnianie, przez podmioty programu, dostepnych lokali na spotkania, szkolenia,
konferencje;

3) wspdiprace w gromadzeniu srodkéw na dziatalnos¢ z innych zrédet niz budzet gminy
poprzez:

a) opiniowanie wnioskéw o dotacje celowe;

b) promowanie ciekawych programéw mogacych uzyskaé srodki z innych zrédet;
¢) konsultacje projektéw na etapie ich przygotowania,;

d) wspolne aplikowanie po $rodki zewnetrzne.

4) szkolenia i konsultacje w celu zwiekszenia profesjonalizmu dziatan podejmowanych przez
podmioty programu wspotpracy;

5) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw krajowych i miedzynarodowych;

6) tworzenie wspdlinych zespotdow o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z
przedstawicieli organizacji pozarzadowych i samorzadu;

7) organizowanie, przez podmioty programu wspotpracy, spotkan informacyjnych rozumianych
jako forum wymiany informacji na temat podejmowanych dziatan, mozliwos¢ wymiany
doswiadczen i spostrzezen, nawigzanie wspoOtpracy i koordynacji podejmowanych dziatan;

8) wspdlne opracowanie systemu wymiany informacji rozumiane jako:

a) informowanie Urzedu Gminy oraz organizacji pozarzgdowych o aktualnie
sktadanych i realizowanych projektach;

b) wzajemne informowanie sie o aktualnych mozliwosciach sktadania wnioskéw o
dotacje;

¢) koordynacje podejmowanych dziatan.



8§7.
1. W 2013 roku za zadania priorytetowe uznaje sie zadania z zakresu:

1) obszar promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej o0s6b pozostajgcych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy, dzialalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej
i spotecznej o0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, przeciwdziatania uzaleznieniom
i patologiom spotecznym, pomocy spotecznej
a) organizacja warsztatéw, szkole n, konferencji, seminariow
b) prowadzenie poradnictwa obywatelskiego

2) obszar kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i dziedzictwa narodowego
a) organizacja imprez kulturalnych, konkurséw, prze gladéw, festiwali
majacych na celu rozwijanie poczucia przynale 2znos$ci do spoteczno $ci
Kaszubow

88.
Zadania wymienione w § 7 beda zlecane w formie otwartego konkursu ofert ogtoszonego przez Wojta
Gminy Przywidz w oparciu o Regulamin otwartego konkursu ofert.

8§9.
1. Wéjt Gminy Przywidz okresla zarzgdzeniem szczegétowe warunki otwartego konkursu ofert, Regulamin
otwartego konkursu ofert oraz sktad Komisji konkursowej.
2. Komisja konkursowa moze byé powotana na state do wszystkich konkurséw.
3. Komisja konkursowa powotywana jest w sktadzie minimum 3 osobowym.
4. O posiedzeniu komisji konkursowej jej cztonkowie powiadamiani sg listownie, telefonicznie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej w terminie do 3 dni przed planowanym terminem posiedzenia.
5. W przypadku wylgczenia z postepowania lub nieobecnosci cztonkéw komisji, posiedzenie odbywa sie
zmniejszonym skfadzie pod warunkiem, ze biorg w nim udzial, co najmniej 3 osoby.
6. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztéw podrozy.
7. W pracach komisji konkursowej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym takze inne osoby, posiadajgce
doswiadczenie w realizacji zadan bedgcych przedmiotem konkursu.
8. Komisja konkursowa ocenia ztozone oferty pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym.
9. Przeprowadzona przez komisje konkursowg ocena ofert oraz propozycja rozstrzygniecia konkursu
zostanie przedstawiona Wojtowi, ktéry dokona ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysokosci dotacji.
12. Decyzje o wyborze oferenta i udzielenia dotacji podejmuje Wait.
13. Komisja konkursowa rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.
14. Decyzja Wojta jest podstawg do zawarcia pisemnych umow z wybranymi oferentami, okreslajgcych
sposob i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia.

§10.
1. W roku 2013 na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje przeznaczy¢ sie
kwote w wysokosci 14 500,00 zt (stownie czternascie tysiecy piecset zi)
2. Ostateczng kwote srodkdw przeznaczonych na realizacje zadan publicznych objetych w niniejszym
programie zweryfikuje uchwata budzetowa

§11.

1. Prace nad przygotowaniem programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez Referat

Organizacyjny Urzedu.

2. Przygotowanie programu objeto realizacje nastepujgcych dziatan:

1) zebranie propozycji do projektu programu zgtaszanych przez organizacje pozarzgdowe,

2) opracowanie projektu programu z uwzglednieniem opinii i uwag uzyskanych od komorek
organizacyjnych Urzedu,

3) skonsultowanie informacji zawartych w programie z przedstawicielami organizacji pozarzadowych,

4) przediozenie na posiedzenie Rady Gminy Przywidz projektu uchwaly w sprawie Programu
Wspotpracy Gminy Przywidz z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego w 2013 roku,



5) zamieszczenie uchwalonego programu na stronie internetowej Urzedu oraz w Biuletynie Informaciji

Publiczne;.

§12.

1. Realizacja programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe badanie programu majgce na
celu ocene rezultatéw jego realizacji.

2. Celem ewaluaciji za rok 2013 bedzie ocena wptywu programu na wzmochienie organizacji i partnerstwa.
3. Ustala sie nastepujgce wskazniki niezbedne do oceny realizacji programu:

6)
7

liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert, w tym ilo$¢ organizaciji,

liczba zawartych umoéw na realizacje zadania publicznego, w tym ilo§¢ organizacii,

liczba umow, ktére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane z przyczyn zaleznych od
organizacii,

beneficjenci zrealizowanych zadan - (wielko$¢ grupy odbiorcéw),

wielkos¢ wiasnego wkiladu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacje zadan
publicznych,

liczba ofert wspélnych ztozonych przez organizacje,

liczba projektow aktow prawa miejscowego stanowionych przez Rade, konsultowanych przez
organizacije.

4. Z realizacji postanowien niniejszego programu Wéjt Gminy Przywidz do 30 kwietnia 2014r. przedstawi
sprawozdanie obrazujgce przebieg wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi.



