Zalgcznik nr 1 do Uchwaly Nr LX/344/2010
Rady Gminy Przywidz

Osoby petnigcej funkcje organu gminy

z dnia 10 listopada 2010r.

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY GMINY PRZYWIDZ Z ORGA NIZACJAMI

POZARZADOWYMI | INNYMI PODMIOTAMI PROWADZ ACYMI DZIALALNO S€ POZYTKU

PUBLICZNEGO NA LATA 2011-2014

Priorytetem wtadz Gminy Przywidz jest stuzenie mieszkancom w ramach posiadanych zasobdéw i
kompetencji, w spos6b jak najbardziej skuteczny. Prowadzenie aktywnej polityki w zakresie wspétpracy z
organizacjami pozarzgdowymi jest jednym z elementéw efektywnego zarzadzania Gming. Osoba petnigca
funkcje organu Gminy Przywidz przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wole wspoOtpracy z
organizacjami pozarzgdowymi na zasadach partnerstwa i wyraza intencje realizacji swoich zadan
ustawowych. Program wprowadza jasne i czytelne rozwigzania wtgczajgce organizacje pozarzgdowe w
system demokracji lokalnej, stanowi dla nich propozycje wspoétpracy w dziataniach na rzecz Gminy.

81.

1. Wieloletni Program Wspéipracy okresla diugoterminowe zasady wspéipracy samorzadu z sektorem
pozarzgdowym. Celem gtéwnym tej wspotpracy jest:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7

aktywizacja spotecznosci lokalnej,

budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez umacnianie w $wiadomosci poczucia
odpowiedzialnosci za wspoélnote lokalng, swoje otoczenie oraz tradycje,

zwigkszanie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych probleméw,

poprawa jakosci i efektywnosci Swiadczenia ustug publicznych,

wprowadzanie nowatorskich dziatan na rzecz mieszkancéw,

umozliwienie uzupetnianie ustug $wiadczonych przez gmine,

poprawa jakosci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

82.

1. Wspotpraca Gminy Przywidz z organizacjami pozarzgdowymi odbywa sie na zasadach:

1)

2)

3)

4)

5)

pomocniczosci, ktéra oznacza, ze Wojt Gminy Przywidz zleca realizacje zadan publicznych, a
organizacje pozarzgdowe zapewniajg ich wykonanie w sposéb profesjonalny, terminowy i
spetniajgcy oczekiwania odbiorcow,

suwerennos$ci stron, ktéra oznacza, ze partnerzy majg prawo, w ramach zawartych uméw, do
samodzielnego wyboru sposobu, metod, czasu i miejsca realizacji zadan oraz osoéb je
realizujgcych, a takze przyjmujg na siebie odpowiedzialno$¢ za osiggniecie zaplanowanych
efektéw,

partnerstwa, ktéra oznacza, ze partnerzy dgza do kompromisu, uwzgledniajg zgtaszane uwagi,
wyjasniajg rozbieznosci, wystuchujg siebie nawzajem, wymieniajg poglady, konsultujg pomysty,
wymieniajg informacje, aktywnie uczestniczg we wspotpracy,

efektywnosci, ktGra oznacza, ze partnerzy uznajg za podstawowe kryterium zlecania zadan
publicznych osigganie maksymalnych efektéw z ponoszonych naktadéw,

uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza w szczego6lnosci, ze partnerzy sg rzetelni i uczciwi,
dziatania i procedury sg przejrzyste, decyzje sg obiektywne, wszyscy potencjalni realizatorzy
zadan publicznych majg jednakowy dostep do informaciji i jednakowe mozliwosci ubiegania sie o
dotacje.

2. Przedmiotem wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi jest:

1)
2)
3)

okreslanie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspakajania,
realizacja zadan gminy w sferze pozytku publicznego,
tworzenie systemowych rozwigzan waznych probleméw spotecznych.



8§3.
1. Formy wspotpracy obejmuja:

1) zlecanie oraz wspieranie realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) udostepnianie, przez podmioty programu, dostepnych lokali na spotkania, szkolenia, konferencje,

3) wspotprace w gromadzeniu srodkéw na dziatalnos¢ z innych zrédet niz budzet gminy poprzez:

a) opiniowanie wnioskéw o dotacje celowe;

b) promowanie ciekawych programéw mogacych uzyskac¢ srodki z innych zrédet;
c) konsultacje projektéw na etapie ich przygotowania;

d) wspdlne aplikowanie po srodki zewnetrzne.

4) szkolenia i konsultacje w celu zwiekszenia profesjonalizmu dziatan podejmowanych przez
podmioty programu wspotpracy,

5) pomoc w nawigzywaniu kontaktéw krajowych i miedzynarodowych,

6) tworzenie wspllnych zespotdbw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ziozonych z
przedstawicieli organizacji pozarzadowych i samorzgdu,

7) organizowanie, przez podmioty programu wspoétpracy, spotkan informacyjnych rozumianych jako
forum wymiany informacji na temat podejmowanych dziatan, mozliwos¢ wymiany doswiadczen i
spostrzezen, nawigzanie wspotpracy i koordynacji podejmowanych dziatan,

8) wspdine opracowanie systemu wymiany informacji rozumiane jako:

a) informowanie Urzedu Gminy oraz organizacji pozarzgdowych o aktualni skladanych i
realizowanych projektach;

b) wzajemne informowanie sie o aktualnych mozliwosciach sktadania wnioskéw o dotacje;

c) koordynacje podejmowanych dziatan.

84.

1. Celem uszczegdtowienia zasad wspéipracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi corocznie
Rada Gminy Przywidz uchwala Roczny Program Wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, ktéry zawiera nastepujgce informacje:

1) cele szczegoétowe,

2) zakres przedmiotowy na poziomie szczegétowym,

3) priorytetowe zadania publiczne,

4) okres realizacji,

5) wysokos¢ srodkdw przeznaczanych na realizacje programu wspétpracy,

6) sposob oceny realizacji programu,

7) sposob tworzenia rocznego programu oraz przebiegu konsultaciji w zakresie jego tworzenia.
2. Zadania wymienione w Rocznym Programie Wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego beda zlecane w formie otwartego konkursu
ofert ogtoszonego przez Wojta Gminy Przywidz w oparciu o Regulamin otwartego konkursu ofert.
3. Wéjt Gminy Przywidz okres$la zarzgdzeniem szczegdtowe warunki otwartego konkursu ofert, Regulamin
otwartego konkursu ofert oraz sktad Komisji konkursowej

8§5.
1. Srodki finansowe na realizacje zadan zostang szczeg6towo okreslone w uchwale budzetowej gminy.
2. Wydatki zwigzane z realizacjg zadan, o ktérych mowa w programie, nie moga przekroczy¢ kwoty
srodkow finansowych, zaplanowanych w uchwale budzetowej gminy.

86.
1. Prace nad przygotowaniem programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone przez Referat
Organizacyjny Urzedu.
2. Przygotowanie programu objeto realizacje nastepujgcych dziatan:
1) zebranie propozycji do projektu programu zgtaszanych przez organizacje pozarzgdowe,
2) opracowanie projektu programu z uwzglednieniem opinii i uwag uzyskanych od komorek
organizacyjnych Urzedu,
3) spotkanie z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych w celu skonsultowania informacji
zawartych w programie,



4) przediozenie na posiedzenie Rady Gminy Przywidz projektu uchwaly w sprawie Programu

Wspotpracy Gminy Przywidz z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego na lata 2011 - 2014,

5) zamieszczenie uchwalonego programu na stronie internetowej Urzedu oraz w Biuletynie

Informacji Publicznej.

8§7.

Wieloletni Program Wspétpracy Gminy Przywidz z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalnosé pozytku publicznego na lata 2011 — 2014 obowigzuje przez okres
czterech lat od 2011r do 2014r.

88.

1. Z realizacji postanowien niniejszego programu Wéjt Gminy Przywidz rokrocznie w grudniu przedstawi
sprawozdanie obrazujgce przebieg wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi, zawierajace w
szczegOlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

liczbe organizacji pozarzgdowych podejmujgcych zadania na rzecz lokalnej spotecznosci w
oparciu o dotacje z budzetu gminy i fundusze celowej,

kwoty udzielonych dotaciji,

liczbe os6b zaangazowanych w realizacje tych zadan,

liczbe adresatéw tych dziatan,

wysokos$¢ srodkéw finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez organizacje w
realizacje zadan publicznych,

tworzenie systemowych rozwigzan probleméw miasta we wspélpracy z organizacjami
pozarzgdowymi.



